NOTAIO ELEONORA MARIANI

Piazzetta Guastalla n.y, Milano Via Magrenta n.ig, Uboldo

N. 1155 di Repertorio N. 750 di Raccolta

VERBALE DI ASSEMBLEA

REPUBBLICA ITALIANA
L'anno 2020 - duemilaventi - 11 giorno 7 - sette - del mese
di febbraio, alle ore 9.35 (nove e trentacinque).
In Milano, nel mio studio in Piazzetta Guastalla n.7.
Avanti a me Dott.ssa Eleonora Mariani Notaio residente in
Milano, iscritta presso il Collegio Notarile di Milano,

€ personalmente comparso il signor:
DEL PRETE Marco Mario, nato a Milano 1'll aprile 1958, ivi
domiciliato per la carica in via Durini n.9, che dichiara di
intervenire al presente atto nella sua qualita di Presidente
del Consiglio Direttivo dell'associazione "INTERNATIONAL
ACADEMY OF PHYSIOLOGICAL REGULATING MEDICINE" anche in breve
"INTERNATIONAL ACADEMY OF PRM", con sede 1in Milano, via
Durini n.9, c.f. 97695900155, tale nominato con delibera in
data 12 gennaio 2017.
Detto signore, della cui identita personale io Notaio sono
certa,
premette:
che a seguito di convocazioni 1in data 24 gennaio 2020,
inviate a mezzo posta elettronica in pari data, e stata
indetta per oggi, 1n questo luogo ed ora, 1in seconda
convocazione essendo andata deserta la prima, 1l'assemblea
degli associati della predetta associazione per discutere e
deliberare sul seguente:
ORDINE DEL GIORNO

1. Proposta di modifica allo Statuto come suggerito dal
Ministero della Salute con comunicazione del 19/12/2019;
2. varie ed eventuali.
Cido premesso 11 comparente mi chiede di far constare col
presente atto pubblico dello svolgimento dell'Assemblea e
delle sue deliberazioni.
Aderendo alla richiesta, 1o Notaio do atto che 1'Assemblea
si svolge come segue:
A norma dell'art.9.11 del vigente statuto sociale assume la
Presidenza 11 comparente nella sua qualita e gli associati
invitano me Notaio a redigere il verbale.
Dopo di <che 1l Presidente constata e fa constatare che
l'odierna assemblea e validamente costituita ed atta a
deliberare in gquanto:
a) sono presenti n. 5 (cinque) associati in proprio o per
delega e precisamente:
1) esso comparente, in proprio;
2) Alessandro Perra, in proprio;
3) Tiziana Semplici, in proprio;
4) Maurizio Passafaro, in proprio;
5) Massimo Bindi, per delega, in atti dell'Associazione, al
comparente Del Prete Marco Mario;
b) del Consiglio Direttivo, esso comparente - Presidente,
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Tiziana Semplici - Vice Presidente e Alessandro Perra -
Consigliere.
L'Assemblea unanime si conferma validamente costituita ed
atta a deliberare ai sensi di legge ed in conformita
all'art. 9.13 dello statuto sociale.
Sul primo argomento posto all’ordine del giorno il
Presidente illustra le ragioni, gia note agli associati, per
le quali risulta opportuno aggiornare lo statuto rendendolo
conforme alla vigente normativa 1n materia ed a quanto
richiesto dal Ministero della Salute con comunicazione in
data 19 dicembre 2019.
A tal riguardo, 11 Presidente evidenzia 1'opportunita di
richiamare testualmente il paradigma normativo di
riferimento, cosl da esplicitare il quadro regolatorio
dell'associazione medesima.
Pertanto, dopo breve discussione, al termine della stessa,
1'Assemblea all'unanimita, con voto manifestato mediante
comunicazione in forma orale,

DELTBERA:
A) di modificare l'art.l dello Statuto come segue:
" 1.1 E costituita, a norma dell’Art. 18 della Costituzione
Italiana e dell’Art. 36 e seguenti del Codice Civile,
un’associazione denominata “INTERNATIONAL ACADEMY OF
PHYSIOLOGICAL REGULATING MEDICINE” in Dbreve “INTERNATIONAL
ACADEMY OF PRM”.
1.2 L’ Associazione e retta dalle norme di Legge e
regolamentari in materia ed & espressamente assoggettata
alla norma dell’Art. 2 del Decreto del Ministero del 2
agosto 2017 e successive modifiche e integrazioni, nonché ad
ogni provvedimento Ministeriale competente.
1.3 L’'associazione ha sede in Milano. La sede e trasferibile
su delibera del Consiglio Direttivo. L’Associazione pud
istituire anche sedi secondarie distaccate.
1.4- L’associazione ha durata illimitata, & senza scopo di
lucro e senza finalita politiche. L’associazione non svolge,
direttamente o indirettamente, attivita sindacale.
1.5 L"associazione ha come SCopo la diffusione,
1’approfondimento e lo sviluppo della dottrina e della
ricerca omotossicologica, come cuore di un’impostazione
diagnostico-terapeutica che non aliena da sé 1’integrazione
con le altre Dbranche della Medicina Non-Convenzionale e
della Medicina Convenzionale, in un’ottica di ampia
interdisciplinarieta.
Pertanto, a titolo indicativo e non esaustivo,
1’associazione pud promuovere attivita di ricerca, attivita
di divulgazione e formazione e sostenere altre Associazioni
o Enti per lo sviluppo di iniziative funzionali alle
finalita dell’associazione stessa, prevedendo la possibilita
di confederarsi con altre societa scientifiche.

1.6 L’associazione persegue i propri obiettivi mediante: a)




la promozione di attivita di aggiornamento professionale e
di formazione tramite 1’istituzione di corsi di formazione,

seminari, conferenze e altre forme di comunicazione utili a

trasferire il bagaglio formativo-culturale, proprio
dell’Omotossicologia, per un corretto esercizio della
professione medica e delle altre professioni dell’area

sanitaria; b) 1l sostegno alla formazione professionale di
elevata qualita, proponendo attivita formative riconosciute
per 1’ ottenimento di crediti formativi “ECM”; c) la
promozione e 1l’organizzazione di ricerche scientifiche e
1’implementazione di linee guida o di norme di buona pratica
clinica e assistenziale, anche 1in collaborazione <con la
Federazione delle Societa Medico Scientifiche Italiane
(F.I.S.M.) e altre Associazioni /Societa Scientifiche,
nonché con Istituzioni ©pubbliche e private, Universita,
singoli docenti e medici di comprovata esperienza; d)

Stabilire rapporti con Enti, Associazioni, Istituti italiani
e stranieri che possano concorrere a favorire il
raggiungimento degli scopi dell'Associazione, privilegiando
la collaborazione con il Ministero della Salute, le Regioni,
e le Aziende Sanitarie e gli altri organismi e istituzioni
sanitarie pubbliche e private; e) partecipare all'educazione
sanitaria della popolazione organizzando, anche mediante il

coinvolgimento dei soci, incontri aperti al pubblico;
f) Promuovere iniziative e progetti finalizzati alla
pubblicazione di articoli e riviste e 1istituire Dborse e

premi di studio e ricerca; g) curare la pubblicazione di
materiali aventi preminente carattere scientifico e
culturale; h) realizzare strategie di cooperazione con
strutture sanitarie pubbliche e ©private, societa, enti
pubblici, associazioni, scuole, anche attraverso la
collaborazione dei soci, 1) Coordinare attivita sociali e di
interazione tra 1 soci delle sedi periferiche in modo da
contribuire alla creazione di una rete di rapporti
professionali ed umani improntati al reciproco scambio di
competenze professionali.

1.7 L"associazione ha 1"obbligo di pubblicazione
dell’attivita scientifica attraverso il proprio sito web,
aggiornato costantemente.

1.8 L’associazione e 1 suoi legali rappresentanti sono
autonomi ed indipendenti. E fatto divieto all'associazione e
ai suoi legali rappresentanti pro tempore di svolgere
esercizio di attivita imprenditoriale o partecipazione ad
esse, ad eccezione dell’eventuale attivita nell’ambito del
Programma nazionale di formazione continua 1in medicina
(ECM) . "

Fermi ed invariati gli altri articoli dello Statuto;

B) di dare atto che 11 testo dello statuto aggiornato e
vigente, a seguito della modifica sopra deliberata, firmato
dal comparente con me Notaio, qui si allega sotto la lettera




nAT:
C) di dare mandato al Presidente per procedere a tutti gli
adempimenti e le comunicazioni richiesti dalla legge.

Dopo di che, esaurito 1'ordine del giorno, e piu nessuno
chiedendo la parola, il Presidente dichiara sciolta
1'Assemblea alle ore 9.50 (nove e cinquanta).

E richiesta 1o Notaio ho «ricevuto 1l presente atto che
pubblico mediante lettura da me datane al comparente che, da
me interpellato, 1lo approva, conferma e con me Notaio 1lo
sottoscrive, esonerandomi dalla lettura di quanto allegato
che é& omessa, alle ore 9.55 (nove e cinquantacinque).

Consta di due fogli scritti con mezzi elettronici da persona
di mia fiducia, sotto la mia direzione, e di mia mano
completati, su intere sette facciate e quanto sin qui
dell'ottava.

F.to MARCO MARIO DEL PRETE

F.to ELEONORA MARIANI NOTAIO
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Art. I DENOMINAZIONE — SEDE ~ OGGETTO E SCOPO
1.1 E costituita, & norma dell’Art. 18 della Costituzione Italiana e dell’Art, 36 ¢ seguenti del
Codice Civile, un’associazione denominata “INTERNATIONAL ACADEMY OF
PHYSIOLOGICAL: REGULATING MEDICINE” in breve “INTERNATIONAL
ACADEMY OF PRM”. s
1.2 L’Associazione & retta dalle norme di Legge ¢ regolamentari in materia ed &

espressamente assoggettata alla norma dell’ Art. 2 del Decreto del Ministero del 2 agosto 2017
e sucoesswe modlﬁchc € miegr'\zmm nonché ad ogm prowedlmento Mll‘llSteL fale competente

DLrettwo, 1.’ Associazione puo istituire anchc sedi secondarie distaccate.
1.4- 1'associazione ha durata illimilata, & senza scopo di lucro e senza finalith pyfifiy
L’ associazione non svolge, direttamente o indirettamente, attivita sindacale.

1.5 I’associazione ha come scopo la diffusione, P'approfondimento e lo svilup _
dotirina e della ricerca omolossicologica, come cuore di un’impokt -"--» Ben vt
diagnostico-terapeutica che non aliena da sé I'integrazione con le altre branche 'cs-:- lﬁ-ﬁ'ﬁ\
" Medicina Non-Convenzionale e della Medicina Convenzionale, in un’ottica di ahs a3 I_-,
interdisciplinarieta.

Pertanto, a titolo indicativo e non esaustivo, I’associazione pud promuovere attivita di ricerca,
attivitd di divulgazione e formazione e sostenere altre Associazioni o Enti per lo sviluppo di
iniziative funzionali alle finalith dell’associazione stessa, prevedendo la possibilita di
confederarsi con altre societd scientifiche.

1.6 L’associazione persegue i propri obiettivi mediante: a} la promozione di attivitd di
aggiornamento professionale ¢ di formazione tramite Iistituzione di corsi di formazione,

seminari, conferenze e altre forme di comunicazione utili a trasferire il bagaglio *

formativo—culturale, proprio dell’Omotossicologia, per un corretto esercizio della professione
medica e delle altre professioni dell’area sanitaria; b) il sostegno alla formazione

professionale di elevata qualitd, proponendo attivitd formative riconosciute per ottenimento .
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di crediti formativi “ECM™; ¢} la promozione ¢ I’organizzazione di ricerche scientifiche e
I’implementazione di linee guida o di norme di buona pratica clinica e assistenziale, anche in
collaborazione con la Federazione delle Societd Medico Scientifiche Italiane (F.1.S.M.) ¢ altre
Associazieni /Societa Scientifiche, nonché con Istituzioni pubbliche e private, Universita,
singoli docenti e medici di comprovata esperienza, d) Stabilire rapporti con FEnti,
Associazioni, Istituti italiani e stranieri che possano concorrere a favorire it raggiungimento
degli scopi dell'Associazione, privilegiando la collaborazione con il Ministero della Salute, le
Regioni, e le Aziende Sanitaric ¢ gli altri organismi e istituzioni sanitarie pubbliche e private;
€) partecipare all'educazione sanitaria della popolazione organizzando, anche mediante il
coinvolgimento dei soci, incontri aperti al pubblico; f)Promuovere iniziative ¢ progefti
finalizzati alla pubblicazione di articoli ¢ riviste e istituire borse e premi di studio e ricerca; g)
curare la pubblicazione di materiali aventi preminente carattere scientifico e culturale; h)
realizzare strategie di cooperazione con strutture sanitarie pubbliche e private socleid, enti
pubblici, associazioni, scuole, anche attraverso la collaborazione del seei, i) Coordinare
attivita sociali e di interazione tra i soci delle sedi penfel iche in modo da contribuire alla
creazione di una rete di rapporti professionali ed umani improniati al reciproco scambio di
competenze professionall.

1.7 Lassociazione ha I"obbligo di pubblicazione dell’attivita scientifica attraverso il proprio
sito web, aggiornato costantemente.

1.8 L’associazione ¢ i suoi legali rappresentanti sono autonomi ed 1nchpendent1 E fatto
divieto all'associazione e ai suoi legali rappresentanti pro tempore di svolgere esercizio di
attivith imprenditoriale o partecipazione ad esse, ad eccezione dell’eventuale atiivita
nell*ambito del Programma nazionale di formazione continua in medicina (ECM).

ART, 2 PATRIMONIO ED ESERCIZI SOCIALIL
2.1 11 patrimonio dell’ Associazione & costituito dai beni mobili ed immobili che pervengono
all’ Associazione a qualsiasi titolo, da elargizioni o confributi da patte di enti pubblici e
privati, da persone fisiche o dagli avanzi netti di gestione.
2.2 L’ Associazione trae i mezzi necessari per la gestione delle proprie attivita da:
a) Quote ordinarie di iscrizione iniziale e annuali dei soci;
b) Eventuali quote straordinarie per specifiche attivita associative;
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¢) Da contributi crogatl in qualsiasi forma, da persone fisiche (soci ¢ non soci) e
giuridiche private e pubbiiche per sostenere le finalita istituzionali dell’associazione;
d) Da donazioni, eredita e legati.
2.3 1 versamenti dei soci sono comunque a fondo perduto; in nessun caso, ¢ quindi nemmeno
in caso di scioglimento dell’Associazione, né in caso di morte, di estinzione, di recesso o di
esclusione dalla Associazione, puo pertante farsi luogo alla ripetizione di quanto versato.
24 Le quote associative sono anrnualmente fissate dal Consiglio Direttive e sono
strettamente personali, non rivalutabili ed intrasmiSsibili, anche in caso di successione a causa
di morte.
2.5 T residui attivi di gestione sono impiegati per realizzare le finalith statutarie. Gli utili o
avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale non verranno distribuiti, neanche in modo
indiretto, durante la vita della associazione, salvo che la destinazione o distribuzione non
siano imposte dalla legge. : _
2.6 L’esercizio finanziario va dal 1 Gennaio al 31 Dicembre di ogni anno. Entro sessanta
giorni dalla fine di ogni esercizio verra predisposto dal Consiglio Direttivo il bilancio annuale

. (rendiconto economico ¢ finanziario} che dovra esgere approvato secondo le disposizioni

statutarie,
2.7 E' previsto I'obbligo di pubblicazione nel sito istituzionale dell’associazione cln:: bilanci
preventivi, dei consuntivi e degli eventuali incarichi retribuiti.

ART. 3 SOCI DELL’ASSOCIAZIONE

3.1 Sono Soci fondatori dell’ Associazione coloro che hanno partecipato alla sua costituzione e
il cui nome compare nelf’atto costitutivo. Inoltre gli associati si distinguone in:

a)  Soci Ordinari;

b) Soci Sostenitori;

¢) Soci Onorari.
3.2 Sono Soci Ordinari dell’Associazione i Laureati in Medicina e Chirurgia, Odontoiatri,
Veterinari, Farmacisti, Biologi, Psicologi senza alcuna discriminazione, che verseranno,
all’atto  dell’ammissione, la quofa associativa annuale. E’ specificamente prevista
I'ammissione, senza limitazioni o diseriminazioni, ferma la previa presentazione di domanda
di ammissione ¢ pagamento della quota associativa, di tutti i sogeetti in possesso dei requisiti
previsti dallo statuto, appartenenti alla categoria professionale o al settore specialistico o
disciplina specialistica che operano nelle strutture e settori di aftivita del S.S.N., o in regime
libero-professionale, ovvero con attivitd lavorativa nel settore o nell’area interprofessionale
che " Associazione rappresenta.
3.3 Sono Soci Sostenitori le persone fisiche e giuridiche, pubbliche o private, che sostengano
l'attivitda dell’Associazione mediante contributi erogati in qualsiasi forma secondo le
condizioni e /o hecessitd stabilite dal Consiglio Direttivo, Possono partecipare all’ Assemblea
con diritto di intervento ma non di voto.
3.4 Sono Soci Onorari coloro che, per capacita, incarichi o cariche ricoperte, hanno reso
all'Associazione servizi di particolare importanza, o coloro che hanno raggiunto posizioni di
indiscusso prestigio nel campo accademico e professionale e in ambito sociosanitario ed
accettino di far parte dell'Associazione. I soci Onorari sono nominati dal Consiglio Direttivo
in numero massimo di 5 e possomo partecipare all’Assemblea senza diritto di voto e sono
esentati dal pagamento della quota annuale,
3.5 L'elenco aggiornato dei soci & tenuto dal Consiglio Direttivo. B esprassqmente esclusa la
temporanelta della partecipazione alla vita associativa,
3.6 1 soci hanno 'obbligo di rispettare le norme del presente statuto, 1 regolamentl interni, le
deliberazioni degli Organi dell’ Associazione e di pagare le quote associative nell’amymontare
e alle scadenze fissate dal Consiglio Direttivo,
3.5 T soci hanno il diritto di essere informati su tutte le iniziative dell’Associazione anche
tramite affissione dei relativi avvisi presso la sede legale e le sedi secondarie, di essere eletti
alle cariche sociali, di votare, se soci ordinari, direttamente o per delega, di recedere in
qualsiasi momento dall’ Associazione.
3.6. Ogni socio ordinario dell'associazione dovrd pagare al momenfo dell'ammissione una
quota associativa per un ammontare determinato dal Consiglio Direttivo; in assenza di
delibera specifica, si intende confermata la guota in vigore nell'anno precedente. La quota




annuale dovra essere pagata per ogni anno solare entro 180 giorni dalla scadenza dell'anno in
corso (30 giugne) pena la espulsione di diritto, senza particolari formalita, per mancato
pagamento della stessa. Per coloro che si iserivono per la prima volta all' Associazione dopo il
30 giugno, la quota pagata & valida fino al 31 dicembre dell'anno successivo; questa norma
non si intende wvalida per i rinnovi di iscrizione. 11 Consiglio Diretiivo ha facoltd di
determinare quote associative speciali di diverso importo valevoli per pitt di una singola
annualith, cosi come ha facolta di escludere il pagamento della quota associativa relatlv,a« oo CAR "
all’annualitd, allorché le risorse dell’ Associazione risultino alla luce del bilancio adegua o
perseguimento degli scopi associativi,

3.7 Chiunque aderisca all’ Associazione pud in qualsiasi momento notificare per iscritt
volontd di recedere dall’Associazione stessa, ma non ha diritto al rimborso dellaj
versata, né aleun diritto sui fondi sociali esistenti. :
3.8 La qualita di socio si perde per decesso, dimissioni, morosita o indegnitd, in ogni cas gt
spetta alcun diritto al rimborso della quota versata, né alcun diritto sui fondi sociali mlstentf"j'o*‘“f o
3.9 In presenza di gravi motivi, chiunque partecipi all’Associazione pud essere escluso con
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+ deliberazione dell’Assemblea. L’esclusione deve essere preceduta dalla contestazione degli
addebiti, inviata dal Presidente dell’Associazione o, in caso di contestazione dirctta al i

Presidente, dal Vieepresidente o dal Presidente del Collegio dei Probiviri, se nominato
dall’Assemblea ai sensi dell’art. 11 con [’invito al Socio a presentare le proprie
controdeduzioni eniro gl otto glorni successivi alla ricezione della centestazione.
L’esclusione ha effetto immediato e deve contenere le motivazioni per le guali ’esclusione sia
stata deliberata. Qualora I’escluso non condivida le ragioni dell'esclusione, egli pud:

a) adire al giudizio del Collegio dei Probiviri, se nominato dall’Assemblea, mediante
raccomandata inviata eniro i trenta pglorni successivi al ricevimento della notizia
dell’esclusione; 1 Probiviri si riuniscono entro quindici giorni dalla notifica della richiesta del
Socio ricorrente. Qualora il Collegio dei Probiviri rilenga  valide le motivazioni del
ricorrente, verra fatfo obbligo all’Assemblea di reintegrare immediatamente il Socio;

b) in caso di assenza del Collegio dei Probivir, adire direttamente i1 Consiglio Direttivo,
mediante raccomandata inviata entro i trenta giorni successivi al ricevimento della notizia
dell’esclusione; 1 membri del Consiglio Diretiivo si riuniscono entro quindici giomi dalla
notifica della richiesta del Socio ricorrente. Qualora 1l Consiglio Direltivo ritenga  valide le
motivazioni del ricorrente, verra fatto obbligo all’ Assemblea di reintegrare immediatamente il
Socio,

ART. 4 ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE
4.1 Sono Organi dell’ Associazione:
- L’ Asseinblea dei Soci o degli Associati;
- 11 Consiglio Direttivo,
- Il Presidente;
- It Comitato Tecnico-Scientifico;
- 11 Collegio dei Probiviri, se istituito per volonta dell” Assemblea dei Soci;
- Il Collegio dei Revisori dei Conti, se istituito per volonta dell’ Assemblea dei Soci.
Tuite le cariche sociali sono da intendersi a titolo gratuito, quindi i membri degli organi
dell’ Associazione non percepiscono alcun compenso per [*operato svelto per |’ Associazione
stessa.

ART. 5 CONSIGLIO DIRETTIVO

5.1 L’associazione ¢ amministrata da un Consiglio Direttivo (detto anche Consiglio d’
Amministrazione) composto da tre a cinque membri defti consiglieri o amministratori. 11
Consiglio Direttivo ¢ eletto con scrutinio segrefo dall’Assemblea dei soci secondo le
procedure previste dal Regolamenlo Elettorale dell’ Associazione, ¢ rimane in carica per la
durata di cinque anni, salvo revoca o dimissioni.
5.2 1l Consiglio Direttivo elegge nel suo ambito il Presidente ed il Vicepresidente con voto
preso a maggioranza del numero dei membri del Consiglio Direttivo. Se vengono a mancare
uno o pit consiglieri gli altri provvedono a sostituirli nelle loro funzioni, sempre che il
numero dei membri del Consiglio Direttivo risulti almeno pari al numero minimo indicato al
punte 5.1, Spetta in ogni caso al Presidente, o al Vicepresidente del Consiglio Direttivo, o
alirimenti a ciascuno dei consiglieri in carica, informare alla prima occasione utile
I’Assemblea dei Soci circa 'intervenuta diminuzione del numero dei componenti del
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Consiglio Direttivo, affinché I'Assemblea, ove ritenuto opportuno, provveda all’eventuale
inteprazione del Consiglio Direttivo,

5.3 Venendo meno, per dimissione o per altra causa, la maggioranza dei consiglieri, I'intero
Consiglio cessa dall’ufficio; gli amministratori uscenti devono convocare d'urzenza
I’Assemblea per la ricostituzione del Consiglio Direttivo e, nel frattempo, rimangono in carica
per la sola gestione ordinaria.

5.4 Il Consiglio Direttivo si riunisee almeno una volta all’anno, e comungue ogni qualvolta il
Presidente lo ritenga necessario o quando allo stésso Presidentc ne facciano richicsta scritta
indicandone 'ordine del giorno, almeno due terzi dei componenti, entro 15 giorni dalla
richiesta,

5.5 Il Consiglio Direttivo viene convocato dal Presidente con cormunicazione da inviare ai
“suoi ‘membri almeno cingue giomi prima dell’adunanza. Le convocazioni possono essere
gffettuate olire che per raccomandata o posta elettronica certificata, anche per lettera
consegnata a mano, con [ax o attraverso posta eleftronica ¢ devono contenere I’ordine del
giortio, la data, I'ora e il luogo della riunione. In ogni caso, il Consiglio Direttivo &
. validamente costituito quando siano intervenuti in riunione totalitaria tutti i membri in carica,
anche in mancanza di preventiva convocazione, nonché ogni qual volta sia intervenuta la
maggioranza dei suoi componenti e tutti ghi aventi diritto ad intervenire siano stati
previamente informati della riunione anche senza le particolari formalitd richieste in via
ordinaria per la convocazione. ' '

5.6 Le adunanze del Consiglio Direttivo sono presiedute dal Presidente o in sua assenza, dal
Vice Presidente o dal Censigliere che sia allo scopo indicato dagli altri membri del Consiglio
Direttivo presenti.

5.7 Le adunanze del Consiglio Direttivo sono validamente costituite con la presenza della
maggioranza del suol componenti in carica, I qualt possono, con aito di delega, farsi
rappresentare,

5.8 Le deliberazioni del Consiglio Direttivo vengono prese a maggioranza dei Consiglieri
presenti; in caso di paritd prevale il voto del Presidente dell’adunanza, Al fini del quorum
deliberativo i voti degli astenuti non vengono computati tra i voti contrari.

5.9 Alle adunanze del Consiglio Direitivo possono partecipare, senza diritto di voto, uno o pitt
membri del Comitato Scientifico.

5.10 Le sedute e le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono faite constare dal verbale che
trascritto nell’apposito libro verbali del Consiglio Direltivo deve essere sottoscritto dal
Presidente o in sua assenza, dal Vice Presidente ¢ dal Consigliere, allo scopo indicato dagli
altri membri del Consiglio Direttive, come Presidente, e dal Segretario, che pud essere scelto
anche al di fuort dei suoi componenti.

5.11 1l Consiglio Direttivo compie tutti gli atti di ordinaria e stragrdinaria amministrazione
non espressamente riservali dal presente Statuto all’Assemblea. Pertanto al Consiglio
Direttivo, a titolo esemplificativo e non esaustivo competono le seguenti attribuzioni:

a) deliberare sulle questioni che rignardano 1attivitad dell’ Associazione per Iattuazione dello
scopo associativo, in ottemperanza alle direttive dell’ Assemblea;

b) predisporre il bilancie annuale, sia preventivo che consuntivo;

¢) determinare 'ammontare annuale delle quote associative e di eventuali quote straordinarie;
d) accertare la morositd e I’esclusione di diritto dei soci;

) cleggere i componenti del Comitato Scientifico, provvedendo ad eventuali sostituzioni in
caso di decesso o rinuncia;

{) stipulare, eseguire, modificare e risolvere accordi, contratti e convenzioni ¢ attuare tutte le
iniziative utili e opportune per il raggiungimento delle finaliti associative;

g) istituire sedi secondarie distaccate;

h} cambiare ove ritenuto opportuno, la sede dell’ Associazione che deve comuncgue rimanere
in Jtalia;

i) nominare i Soci onorari ai sensi del punto 3.4 del presente Statuto.

5.12 11 Consiglio Direttivo potrd conferire deleghe specifiche ai propri componenti,
individualmente, disgiuntamente o congiuntamente.

5.13 I Consiglio Direttive pud nominare un Tesoriere scelto anche al di fuori del suoi membri.,
5,14 Non possono assumere o mantenere la carica di membro del Consiglio Direltivo, di
Presidente o di Promotori i soggetti che abbiano subito sentenze di condanna, passate in




giudicato, in relazione all’attivita dell” Associazione,

5.15 Ciascun membro del Consiglio Direttivo, prima di assumere le sue funzioni, comunica
all’ Associazione mediante apposita dichiarazione, le situazioni che possano perlo in conflitto
di interessi, ai sensi del punto 5.17, con la funzione che svolge.

5.16 Ciascun membro del Consiglio Direttivo, deve astenersi dal partecipare all'adozione di
decisioni 0 ad attivita' che possaino coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi paventi, affini *
entro 1[ sccondo grado, de[ comuge 0 d1 convwentl oppure di persone con le qu'}]l abbid

ragioni di convenienza,
5.17 Sono considerate situazioni di conflitto di interessi: a) la sussistenza di interessi
ohc h1tcrfcr£sccmo con. I'oggetto  di dccisioni uui il membro dﬂl Consiglio

OVVErD dl convivenza, cofi persone operanti in organizzazioni spcc1ﬁcamentc interes =- <2
all’oggetio delle decisioni cui il membro del Consiglio Direltivo dell’ Associazione partecipa; ~
+ ¢) |'appartenenza a categorie, associazioni o gruppi, in virty clella quale il membro del
Congsiglio Direttivo dell’ Associazione acquisisca un vantaggio personale da decisioni cui egli
partecipa.

Art. 6 IL PRESIDENTE
6.1 I Presidente del Consiglio Direttivo & il Presidente dell’ Associazione, la rappresenta di
fronte ai terzi ¢ in giudizio. A tale riguardo, ha il potere di proporre azioni ¢ domande ¢ di
resistervi, di nominare avvocati, procuratori, consulenti tecnici e periti, di stipulare transazioni
¢ convenzioni e qualunque altro atto connesso.
6.2 Il Presidente ha il compito di convocare ¢ presiedere 1’ Assemblea dei soci e le riuniond del
Consiglio Direttivo ¢ di sovrintendere in particolare alla verbalizzazione ¢ all’esecuzione delle
deliberazioni delle stesse. In caso di assenza o impedimento grave le sue funzioni vengono
assunte dal Vicepresidente o dal Consigliere che sia allo scopo indicato, come Presidente,
dagli altri membri del Consiglio Direttivo.
6.3 Il Presidente del Consiglio Direttivo e il Vicepresidente devonc prestare idonea
dichiarazione di autonomia ed indipendenza come previsto all’art. 1.7 del presente Statuto.
Art. 7 TESORIERE
7.1 Il Tesoriere, se nominato dal Consiglio Direttivo, ha il compito di gestire la cassa
dell’ Associazione e di operare sui conti correnti bancari e postali, disponendo a tale riguardo,
del potere di firma.
7.2 1l Tesoriere potrd anche senza specifico mandato del Consiglio Direttivo, mettere in atto
tutte le deliberazioni del consiglio stesso per quanto riguarda la pgestione finanziaria
dell’ Associazione quali a titolo esemplificativo e non esaustivo, 1"apertura e la chiusura dei
conti correnti bancari e postali, I'investimento e il disinvestimenio delle eventuali eccedenze
di liquidita, nonché ogni altra attivitd finanziaria,
7.3 II Tesoriere dura in carica quanto il Consiglio Direttivo che lo ha nominato, salvo
dimissioni o revoca da parte dello stesso Consiglio Direttivo.
Art. 8 COMITATO SCIENTIFICO
8.1 Il Comitato scientifico ¢ I’organo che con la sua attivitd, propositiva e consultiva, supporta
"azione del Consiglio Direttivo. Il Comitato Scientifico contribuisce all’indirizzo scienlifico e
didattico dell’Associazione e ha, fa le altre, la facolta di proporre I’organizzazione di ricerche
scientifiche, 1"organizzazione di seminari e convegni, 'implementazione di linee puida o di
norme di buona pratica clinica e assistenziale ¢ qualsiasi aliro evento ritenuto wutile al
conseguimento delle finalita associative.
8.2 1l Comitato Scientifico svolge la funzione di verifica e controlle della qualita delle attivita
svolte e della produzione tecnico-scientifica, da effettuare secondo gli indici di produttivita
scientifica e bibliometrici validati dalla comunitd scientifica internazionale.
8.3 Il Comitato scientifico & composto da un numero variabile di membri, anche non soci, da
un minimo di einque a un massimo di venti. Pud riunirsi presso la sede legale, presso le sedi
secondarie distaccate o in qualunque altro luogo ritenuto utile.
8.4 1l Presidente del Consiglio Direttive propone una lista di potenziali membri del Comitate
Scientifico stilata sulla base delle specifiche competenze, prevalentemente in ambito

omotossicologico, privilegiando figure profes.smmh elo accad;miche di riconosciuta e




comprovata esperienza. L'Assemblea dei Soci ha il diritte di proporre in ogni tempo
all’attenzione del Consiglio Direttivo, ulferiori candidali alla funzione di membro del
Comitato Scientifico. I membri vengono eleiti con serulinio segreto da parte del Consiglio
Direttivo e rimangono in carica per la durata di cinque anni o comungue fino a revoca da paite
del Consiglie Direttivo.
8.5 Qualora il numero dei membri del Comitato scientifico si riduca per dimissioni o altro
impedimento, il Consiglio Direttivo, su proposta_del Presidente, provvede alla nomina dei
nuovi membri, almeno fine a concorienza del nurmero minimo.
8.6 11 Comitato Scientifico si riunisce almeno una volta all’anno, Pud invitare aile riunioni i
componenti del Consiglio Direttivo o altre personalitd esterne o interne all’Associazione
telativamente a questioni scientitiche che richiedano la loro presenza,
8.7 I membri del Comitato scientifico posso partecipare alle riunioni del Consiglio Direttivo,
senza diritto di voto, per fornire avvisi di carattere scientifico.
8.8 I membri del Comitato scientifico possono essere invitati a riferire in Asseniblea de Soci,
se richiesto dal Consiglio Direttivo o dall’ Assemblea dei Soci.

Art. 9 ASSEMBLEA DEI SOCI
9.1 L’Assemblea dei soci & sevrana ed ¢ composta da tuttl i soci aventi diritto di voto, in
regola con il versamento defla quota associativa annuale al momento dell’mvm della
COnYocazione,
9.2 I’ Assemblea deve essere convocata dal Consiglio Direttivo tramite il Presidente, ogni
volta sia necessario ed opportuno, e comunque almeno una volta I’anno, entro il 30 Giugno,
per I'approvazione del bilancio consuntivo annuale e del bilancio preventivo per l'anno
successivo e delle linee di indirizzo annuali.
9.3 La convocazione pud avvenire anche su richiesta di almeno un terzo dei soci aventi le
caratteristiche di cui al punto 9.1; in tal caso il Presidente deve provvedere alla convocazione
entro 20 giorni dal ricevimento della richiesta e I’ Assemblea deve tenersi entro 30 giorni dalla
convocazione, _
9.4 Le convocazioni dell’ Assemblea devono esser effettuate mediante comunicazione diretta
ai soci almeno 8 giormi prima della data fissata per la riunione ¢ possono essere effettuate oltre
che per raccomandata o posta elettronica certificata, anche per lettera consegnata a mano, con
fax o attraverso posta elettronica (email) verso l'indirizzo email comunicato dal socio al
momento dell’adesione {incombe sul socio {"onere di comunicare eventuali modifiche a tale
indirizzo, in difetio, la convocazione si avrd per avvenula all’indirizzo noto all’ Associazione),
tramite riviste mediche specializzate inviate a tutti gli associati, nonché mediante 1’atfissione
pubblica presso la sede legale dell’Associazione e le sedi secondarie dell’avviso di
convocazione. In ogni caso, I’Assemblea & validamente costituita quando siano intervenuti in
riunione totalitaria tutti i soci, anche in mancanza di preventiva convocazione.
9.5 L’avviso di convocazione dell’ Assemblea deve contenere il giomo, il luogo ¢ I'ora per la
prima ¢ la seconda convocazione, nonché ordine del giorno.
9.6 L'Assemblea dei soci, sia ordinaria che straordinaria, deve esser convocata nella sede
sociale o in altro luogo, purché in italia.
9.7 Spetta all’ Assemblea ordinaria:
- eleggere 1 membii del Consiglio Direttive;
- deliberare sulle [inee generali di indirizzo dell’ Associazione,
- deliberare sul bilancio preventivo e consuntivo annuale;
-approvare eventuali regolamenti interni;
- deliberare sulle domande di esclusione dei soci;
- deliberare su qunat’altro demandatole per legge o per statuto o sottoposto al suo esame dal
Consiglio Direttivo,
- istituire, se ritenuto opportuno, il Collegio dei Revisori dei Conti e il Consiglio dei Probiviri.
9.8 Spetta all’Assemblea straordinaria:
- deliberare sulle modifiche allo statuto;
- deliberare sullo scioglimento dell’ Associazione ¢ su tutto quant’ altro ad essa demandato per
legge.
9.9 Hanno diritto di intervenire all’assemblea tutti i soci in regola con il pagamento della
quota annua di associazione.
9.10 1 soci possono farsi rappresentare da altri soci anche se membri del Consiglio, ad




eccezione delie deliberazioni aventi ad oggetto la responsabilita dei Consiglieri.
Q.11 L'assemblea & presicduta. dal Presidente, in mancanza dal Vicepresidente; in assenza di
entrambi, [’ Assemblea nomina per ['occasione chi la presiede.
9,12 Spetta al Presidente dell’ Assemblea constatare la regolarita delle deleghe ed in genere il
diritto di intervento all’assemblea.
9,13 L’'Assemblea ¢ validamenie costituita in prima convocazione quando sia presente o
rappresentata almeno la metd pit uno dei soci;_in seconda convocazione I"Assemblea &
validamente costituita qualungue sia il numero dei soci intervenuli in proprio o a mezzo
delega.
9.1d4 Le deliberazioni dell’Assemblea ordinaria sono valide quando siano approvate con il
volo favorevole della maggioranza dei soci presenti. Vige il principio del voto singolo come
previsto dalla legge. Al fini del quorum deliberative 1 voli degli astenuti non vengono
computati tra i voti contrari.
9.15 Le deliberazioni dell’Assemblea straordinaria riguardanti le moclifiche statutaric e quelle
concernenti 1o scioglimento dell’ Associazione e relativa devoluzione del patrimonio residuo
+ sono valide se approvate con il voto favorevole di almeno due terzi dei soci presenti.
9.16 Le deliberazioni dell’Assemblea devono constare dal verbale trascritto nel libro dei
verbali dell’ Assemblea, soltoscritto dal Presidente dell’ Assemblea e dal Segretario.

Atrt. 10 COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI
10.1 I’ Assemblea dei Soci, ove ritenuto opportuno, potra istituire il Collegio dei Revisori dei
Contl, come organo di controllo contabile.
10.2 Se istituito, il Collegio dei Revisori dei Conti & composto da tre membri, anche nen soci
eletti con scrutinio segreto dall’Assemblea dei soci secondo le procedure previste dal
Regolamento Elettorale dell’Associazione, e rimane in carica per la durata di tre anni, salvo
revoca o dimissioni., [’Assemblea nomina altresi un revisore supplente, che succederd
automaticamente alla decadenza per qualsiasi motivo di uno dei membri effettivi, per la durata
residua dell’incarico del revisore sostituito.
10.3 I Revisori dei Conti controllano [ amministrazione deli’ Associazione, procedendo anche
individualmente ad atti di ispezione o di verifica; comunicano al Consiglio Direttivo ed
all’ Assemblea dei soci la loro relazione al bilancio annuale. T Revisori dei Conti hanne il
diritto di partecipare alle adunanze del Consiglio Direttivo e dell’ Assemblea, senza diritto di
voto.

Art. 11 COLLEGIO DEI PROBIVIRI

11,1 L’ Assemblea dei Soci, ove ritenuto opportuno, potra istituire il Collegio dei Probiviri.
11.2 Se istituifo, il Collegio dei Probiviri & composto da tre membri nominati dall’ Assemblea
tra figure di onorata ¢ comprovata esperienza, anche non soci, elefti con scrutinio segreto
dall’Assemblea dei soci secondo le procedure previste dal Regolamento Elettorale
dell’ Associazione, rimane in  carica tre anni e viene convocato o interpeliato, sia
dall’ Assemblea dei Soci, sia dal Consiglio Direftivo oguiqualvolta sussistano dei contrasti tra
Soci in merito all’interpretazione dello Statuto ¢ all’esclusione dei Soci ai sensi dell’articolo
3.9 del presenie Statute.

Art. 12 SCIOGLIMENTO

12,1 In caso di scmglunento, il Patrimonio dell’associazione, dedotte le passivita, verrd
devoluto ad un’alira associazione con finalita analoghe o a fini di utilitd sociale, salvo diversa
destinazione imposta dalla lepge.
12.2 L’ Associazione pud essere sciolta dall’ Assemblea dei soci, in sede straordinaria secondo
le procecture e le regole previste dal presente statuto, e ove non contemplate, dalla normativa
vigente.
12.3 L’ Assemblea che delibera lo scioglimento:
a) nomina uno o pit liquidatori e determina le modalita di liquidazione del patrimonio
secondo le regole e la normativa vigente;
b) delibera sulla devoluzione del pﬂtnmomo agsociativo, in caso di liquidazione o di
estinzione, per qualsiasi causa, dell’associazione o, conmunque, in caso di accertata
impossibilitd a conseguire gli scopi sociall.

Art, 13 DISPOSIZIONI FINALIL
13.1 Per quanto non contemplato e regolato dal presente statuto, si applicano le norme del
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Codice Civile e le altre disposizioni di legge in inateria.




COPIA INFORMATICA, CONFORME ALL'ORIGINALE SU SUPPORTO CARTA-
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